Bestyrelsesmgde for Nymarken Skole og Bérnehus
Den 31/3 2022 kl. 17.00 — 19.00
Sted: Nymarken Skole og Bgrnehus

Afbud: Peter Due, Christina

Fraverende: Anja, Csaba,

Dagsorden

Kl.

Nr.

Punkt

17.00

.| Godkendelse af referat fra sidste mgde.

(Godkendt)

17.05-17.25

.| Videre med Principper pa Nymarken

Pa mgde den 8/2 besluttede bestyrelsen sig for,
at arbejde videre med princippet omkring
"QOvergange”. Fglgende blev taget til referat:

”Arbejdsgruppen har ikke kunnet mgdes i
perioden bl.a. pa grund af Coranasmitte.
Gruppen indsamlede input pa mgdet. Peter Due
fra arbejdsgruppen skriver det om til et samlet
materiale. Pa det kommende mgde praesenteres
materiale og forslag til princip.”

(Udsat)

17.25-17.35

.| Overgangssamarbejdet i Nymarken. Det

skoleforberedende arbejde med "Banden” (O)

Formalet med punktet er, at orientere om den
made, der arbejdes med gruppen og samarbejdet
omkring opgaven.

Anette fortalte om overgangssamarbejdet.
Organiseringen af tilbuddet gennem dret og
saerligt om samarbejdet fra 1. april og frem til
sommerferien. Overgangssamarbejdet foregdr pd
skolen mellem 8-12. Der er lagt et seerligt
program for perioden, sG de kommende
skolestartere knytter kontakter og lzere skolen at
kende.
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Paedagogerne fra skolen gar med over pa skolen
og samarbejder med bhkl. om forskellige
aktiviteter. Mdlet: Ggre skolestartere mere
trygge, kende skolens rutiner, danne relationer
med bhkl.bgrn og lzere de nye voksne at kende.

17.35 -
17.55

.| Status pa Nymarken Skole og Bgrnehus

Ledelsen

Ukrainesituationen

Vi forventer at skulle modtage
bgrnehavebgrn i Igbet af april.
“"Markhuset” er ved at blive gjort klar til
igen at skulle fungere som bgrnehave.

Valg til Fellesbestyrelse — status

En kandidat har meldt sig pa banen. Der er
sdledes ind til videre 2 kandidater til 2
mulige pladser.

Fraveaershandtering
Vi har et gget fokus her. Formdlet er at
forebygge og begranse fraveer.

Skolearets planleegning

Tur6. argang

Foreeldre fra 6. drgang har indsendt
ansggning om midler til buskgrsel til
Viggels@. Skolebestyrelsen godkendte
betaling af bus fra buspulje.

Bgrnehaven

Veeret pad 1. farstehjaelpskursus

Tobi er gennemfgrt.

Anseaettelse af ny daglig paedagogisk leder
til Marslev Bgrnehus.

SFO
Visionsdag (der orienteres pd kommende
mgde om pataenkte udviklingstiltag)

Foraeldre

Bestyrelsen

Side2/3

o

Kerteminde
Kommune



e Kommunen

e Elevradet

Side3/3

Evt.

18.00-19.00

.| Feelles mgde Nymarken/Marslev

Fokusgruppeinterview om styrkelse af
overgangen mellem bgrnehave og

skole
a.
b.

Faelles oplaeg fra ledelsen.
Bestyrelsesmedlemmer
opdelesi 2 eller 3 grupper.
Bestyrelsesmedlemmer
interviewes og far mulighed for
at komme med input til, hvad
der er vigtigt set fra
foreeldreperspektivet, og
hvordan vi bedst muligt kan fa
foraeldreressoursen i spil.
Bestyrelsen giver input til det
videre arbejde med overgange.

Bestyrelsen blev opdelti 2
fokusgrupper og interviews blev
gennemfgrt. Inputtet vil blive brugt i
det videre arbejde med styrkede

overgange. Tusind tak for input@
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